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■職務要約
○○株式会社に入社後、10年間、主に製造業向けのシステム開発に従事し、生産管理、在庫管理などの基幹システムの開発、導入支援に携わってまいりました。現職の○○株式会社では、要件定義から設計、開発、テスト、導入まで一連の工程を経験し、近年はプロジェクトリーダーとして複数名から十数名規模のプロジェクトを牽引し、顧客との折衝、進捗管理、品質管理、コスト管理などを担当しております。

■職務経歴
20xx年xx月～20xx年xx月　△△株式会社
正社員として勤務
	期間
	業務内容

	20xx年xx月
～
20xx年xx月
	【事業内容】電気機器製造、情報システム開発
【雇用形態】正社員
【所属】〇〇事業部〇〇課 / 所属人数：〇名
【役職】プロジェクトリーダー
業務内容：
· 製造業向け基幹システム（生産管理・販売管理・在庫管理等）の要件定義、設計、開発、テスト、導入、保守運用
· Webアプリケーション開発（Java、JavaScript、HTML、CSS 等を使用）
· プロジェクトリーダーとしての業務（顧客折衝、進捗管理、品質管理、コスト管理）
· 協力会社との連携・管理
主な実績：
· プロジェクト管理を強化し、納期遅延ゼロを達成
· 顧客業務要件の変更に柔軟に対応し、開発スケジュールを調整





■活かせる経験・知識・技術
・製造業（特に生産管理、販売管理、在庫管理）に関する業務知識
・要件定義から設計、開発、テスト、導入、保守運用までの一連の開発工程経験
・プロジェクトリーダー経験（顧客折衝、進捗管理、品質管理、コスト管理、協力会社管理を含む）
・Webアプリケーション開発経験（Java、JavaScript、HTML、CSS等）
・データベース設計、開発経験（Oracle、SQL Server等）


■PCスキル
Word、Excel、PowerPointの使用経験
Java、JavaScript、HTML、CSS等を用いたWebアプリケーション開発スキル
Oracle、SQL Server等を用いたデータベース設計、開発スキル

■資格
普通自動車第一種運転免許
基本情報技術者試験
応用情報技術者試験


■自己PR
＜相手の立場に立ったコミュニケーション力＞
私は、相手の立場に立ったコミュニケーションを通して、顧客と信頼関係を構築することができます。例えば、1社目の××株式会社在籍時には、顧客先でのシステム導入支援においてユーザーに対して図解入りのマニュアルを配布したうえで操作説明やトレーニングを行ったことで、システムのスムーズな導入をサポートしました。
　現職の〇〇株式会社においては、プロジェクトリーダーとして、顧客との密なコミュニケーションを心掛け、進捗状況の共有や課題の早期発見に努めました。例えば、あるプロジェクトでは、開発途中で顧客の業務要件に変更が生じましたが、迅速に状況を把握し、関係各所と調整することで、納期遅延を防ぎ、顧客の信頼を維持することができました。
　今後もこの強みを活かし、業務のスムーズな遂行とプロジェクトの成功に貢献していきたいと考えております。

以上

